ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO PROJETO SEM NOME DE
XAMBRE - APSNX

Capitulo 1 — Da denominacéo, Duracao, Fins, Natureza e Sede.

Artigo 1° - A Associacdo Projeto Sem Nome de Xambré também designada pela sigla
APSNX, adiante denominada apenas Associacdo, ¢ uma pessoa juridica de Direito
Privado, constituida na forma de Associacdo, sem fins lucrativos ou econdmicos,
regendo-se por este Estatuto e pela Legislacdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2° - A sede da Associacdo fica na Praga do Cristo, n® 430, Municipio e Comarca
de Xambré, Estado do Parana.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da Associacdo € indeterminado, iniciando suas
atividades a partir do registro em cartério da presente.

Artigo 4° - A finalidade da Associacdo € contribuir de forma continuada e integrada
para o autodesenvolvimento, educagdo, cultura, cidadania — de criangas e jovens em
situagdo de risco e seus objetivos consistem em:
I — promocao da assisténcia social;

II — promocgdo da Cultura;

IIT — promogao do voluntariado;

IV — promocio do desenvolvimento econdmico ¢ social;

V — promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

Paragrafo unico: Para a consecugdo de seus fins, a APSNX se propde a:

I — desenvolver acdes no sentido de desenvolvimento humano na infincia e na
juventude;

IT — desenvolver acoes multidisciplinares que busquem respostas as necessidades
concretas de desenvolvimento das criangas e adolescentes beneficidrias, através da
pratica esportiva, do acompanhamento escolar, do trabalho artistico e outras atividades
que despertem o exercicio das competéncias cognitivas, pessoais sociais ¢ produtivas;

I[II — utilizar o esporte como instrumento de educag@o e sociabilizagdo e com isso
produzir impacto na vida dos beneficidrios, em suas familias, comunidade e escolas.

Artigo 5° - A associa¢@o ndo distribui eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificag¢des, participa¢des ou parcelas de seu patrimdnio, entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecu¢do do seu



objetivo social, igualmente ndo remunera diretores de demais membros do Conselho da
Administracdo e Conselho Fiscal.

Artigo 6° - A Associacdo poderd atuar em todo territério nacional.

Artigo 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associa¢@o se organizard em tantas
unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem necessdrios e poderd abrir
departamentos, nucleos, filiais ou licenciados, que se regerdo pelas disposi¢cdes
estatutdrias.

Artigo 8° - No desenvolvimento de suas atividades a Associacdo observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagao de raga, género ou religido.

Artigo 9° - A associagdo se dedica as suas atividades e tem como fontes d
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III — termos de parcerias e cooperagio com empresas, pessoas fisicass -eftidades,

conselhos municipais e setores do governo, nacionais ou internacionais;

IV — doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros;
V — prestacgao de servigos;

VI - confecgdo e comercializagdo de objetos, roupas, acessorios, brindes institucionais e
artesanato;

VII — outras formas convenientes;

Capitulo IT — Dos Associados:

Artigo 10 — A associagdo € constituida por nimero limitado de associados, distribuidos
na seguinte classificagao:

I — associacdo fundador;
IT — associacdo contribuinte:
I1I — Associado voluntério;

Artigo 11 - E associado fundador a pessoa que participou da primeira Assembléia
Geral de constitui¢do da entidade e assinou a respectiva ata.

Artigo 12 — E associado contribuinte a pessoa fisica ou juridica que venha a solicitar
sua adesdo e que contribua periodicamente.



Artigo 13 — E associado voluntirio a pessoa fisica que venha a contribuir com a
Associag¢io no exercicio de suas atividades de forma voluntaria.

Capitulo 111 — Da admissao, suspensao, exclusio e demissao:

Artigo 14 — Serdo admitidos como associados, em numero ilimitado, pessoas idoneas,
maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos, sejam pessoas fisicas ou juridicas, que
se comprometerem a contribuir para a realizag¢do dos objetivos da Associagio.

Paragrafo Unico — Para a admissdo do associado, este deverd preencher uma ficha
cadastral que serd analisada pelo Conselho de Administracdo e, uma vez aprovada, serd
atribuido ao associado um nimero de matricula.

Artigo 15 — O associado que infringir o presente estatuto ou praticar quais quer
atividades em desacordo com a ética e a moral, fica sujeito as seguintes penalidades:

I — adverténcia por escrito; 0 REC/
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III - exclusdo do quadro de associados; 4
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Paragrafo Primeiro — Dependendo da natureza da infracio, o Conselho Administrativo
poderd decidir pela exclusdo automadtica do associado sem a necessidade de adverté-lo
ou suspendé-lo previamente.

Paragrafo Segundo - Em caso de morte o direito do Associado ndo se transfere a
terceiros.

Paragrafo Terceiro — Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, bem assim
os suplentes, que se candidatarem a cargo eletivo ficam automaticamente destituidos de
suas fungoes, 6 podendo se candidatar novamente dois anos apds a destitui¢ao.

Artigo 16 — A adverténcia por escrito serd elaborado pelo Conselho de Administragéo,
com aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 17 — Na ocorréncia de segunda infracdo, o associado terd seus direitos suspensos
pelo Conselho de Administragdo por um prazo de até 150 dias corridos, com exposic@o
de motivos.

Artigo 18 — Havendo nova infragdo, dentro do periodo de 12 meses corridos, o caso
serd analisado pelo Conselho Administrativo que decidird sobre sua exclusao.

Artigo 19 — Em qualquer das hipéteses previstas no artigo 15, o associado terd o direito
a ampla defesa que deverd ser feita por escrito e se necessdrio acompanhada de
documentos.



Artigo 20 - Qualquer associado poderd desligar-se espontaneamente do quadro de
associados da Associa¢@o, bastando para tanto enviar correspondéncia enderecada a
sede informando de seu afastamento temporario ou definitivo.

Capitulo IV - Dos direitos e deveres dos Associados:

Artigo 21 — Sao direitos dos associados das Associagdo:
[ — participar das assembléias;
I1 — votar par os cargos efetivos;

III — Manifestar e apresentar sugestoes de trabalho;

IV — usufruir os servicos e atividades oferecidos;
V — freqiientar a sede, filiais ou licenciados da Associagdo.

Artigo 22 — Constitui direito exclusivo dos associados fundadores e efetivos da
Associacdo o de ser votado para os cargos eletivos.

Artigo 23 — Sdo deveres dos Associados da Associacdo:

I — cumprir as disposi¢Oes estatutdrias e regimentais;

II — votar para os cargos eletivos;

III — contribuir para que as finalidades sejam alcangadas;

IV — zelar pelo nome e patriménio da Associagio.

Artigo 24 — Os associados ndo respondem soliddria nem subsidiariamente pelas

obrigagdes e encargos da Associacdo.

Capitulo V — Da Administracao

Artigo 25 — A associagdo serd administrada por:

I — Assembléia Geral;

II — Conselho Administrativo;

ITI -- Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico — A Associacio ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos do

Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus
Associados, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.



Artigo 26 — O Conselho Administrativo é¢ composto de:
I — presidente;

[T — Vice-Presidente;

IIT — 1° Tesoureiro;

IV — 2° Tesoureiro;

Artigo 27 — O Conselho Fiscal é composto de:
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IV — Suplente.

Capitulo VI — Das Assembléia:

Artigo 28 - As assembléias poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, sendo 6rgdo
supremo de decisdo da Associagdo.

Artigo 29 — A assembléia ordindria ocorrerd sempre no primeiro trimestre de cada ano.
Artigo 30 — Compete a Assembléia Ordindria:

[ — eleger os membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal;

IT - aprovar os balangos e contas previamente aprovadas pelo Conselho Fiscal;

[II — aprovar a proposta de programacdo anual da Associagdo, submetida pelo Conselho
Administrativo;

IV — apreciar o relatério anual do Conselho Administrativo;

Artigo 31 — A assembléia extraordindria ocorrerd quantas vezes forem necessdrias para
deliberar sobre assuntos de interesse da Associagdo.

Artigos 32 — Compete a Assembléia Extraordinaria:
I — discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;
IT — dissolucdo da Associacao;

I1I — alterar ou reformar o presente estatuto;



IV — destituir os administradores:
V — demais assuntos de relevincia;

Artigo 33 — A convocacdo das assembléias poderd ser realizada da seguinte forma,
sempre com antecedéncia minima de sete dias ocorridos: RE
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[ — por publicagc@o na imprensa local;

IT — por meio de circular entre os associados;
I1I - por fixagdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede.
Artigo 34 — As deliberacdes das assembléias poderao ser da seguinte forma:

I — na primeira convocag¢do com minimo da metade dos associados em pleno gozo dos
seus direitos;

IT — na segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero de associados;

Paragrafo Unico — Para deliberar sobre a destitui¢do dos administradores e sobre a

alteracdo do estatuto, é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembl€ia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
ter¢o nas convocagoes seguintes.

Artigo 35 — O edital de convocacio das assembléias devera conter:

I — data da assembléia;

II — horario da assembléia;

III - local com enderecos completo;

IV — pauta da assembléia.

Artigo 36 — As assembléias poderdo ser convocadas:

[ — pelo Conselho Administrativo;

IT — pelo Conselho Fiscal;

III — por um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos:

Artigo 37 — Quando da votacdo de uma pauta na assembléia todos os associados em

pleno gozo dos seus direitos poderdo votar.

Capitulo VII - Do Conselho Administrativo:




Artigo 38 — A associacdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessdrias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Artigo 39 — Os membros do Conselho Administrativo sdo eleitos entre os associados
fundadores e efetivos em pleno gozo dos seus direitos com mandato de 02 anos e
direito a 01 (uma) reeleicao.

Artigo 40 — Compete ao Conselho Administrativo:
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III — contratar e demitir funciondrios; J;f"%: - ¥
IV — administrar a Associagao;

V — desenvolver programas e projetos;

VI- elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

VII — unir-se com institui¢gdes puiblicas e privadas para mitua colaborac¢@o em atividades
de interesse comum.

Artigo 41 — Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:

I — representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicial;
[T — convocar e presidir reunides e assembléias;

III — assinar documentos, recebimento e pagamentos;

IV — administrar a Associagdo;

V — monitorar, avaliar e acompanhar os projetos e programas;

VI — cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

VII - convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo;

VIII - representar a Associacdo perante as reparticdes publicas especialmente junto a
Receita Federal;

IX — assinar cheques juntamente com o Tesoureiro.

Paragrafo tnico — Compete ao Presidente do Conselho Administrativo, juntamente
com o Tesoureiro e com expressa autoriza¢do do Conselho Administrativo:



I — autorizagdo a movimentagdo de fundos da Associacdo. Abrir e encerrar contas
bancérias como também movimenta-las, inclusive no que se refere aos limites de
cheque especial;

IT — celebrar contratos de interesse da Associagao;

I1I — adquirir bens moveis e aceitar doagdo sem encargos Onerosos.

Artigo 42 — Compete ao 1° Secretdrio:
I — secretariar reunides e assembléias;

IT — arquivar documentos e correspondéncias;

IIT — manter sob sua guarda os livros da Associagao;

IV — publicar todas as noticias das atividades da Associagdo.
Artigo 43 — Compete ao 1° Tesoureiro:

[ — arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracdo da Associacao;

I1 — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

I1I — apresentar mensalmente, relatdrios de receitas e despesas;

IV — manter numerdrios em estabelecimento crédito em nome da Associag@o;
V — assinar os cheques juntamente com o Presidente.

Artigo 44 — Compete aos Suplentes:

I — substituir o titular nas suas faltas e impedimentos;

II — assumir o mandato em caso da vacancia, até o seu término;

I1I — prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao titular;

Paragrafo unico — Os Suplentes sé poderdo substituir os titulares na auséncia
comprovada dos mesmos.

Capitulo VIII - Do Conselho Fiscal:

Artigo 45 — O Conselho Fiscal ¢ composto por quatro membros, eleitos entre os
associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos, com mandato de 02
(dois) anos e direito a 01 (uma) reelei¢dio sendo composto de:

I — Presidente;



Il — Vice-Presidente;

I — Secretario;

IV — Suplente.

Artigo 46 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — Fiscalizar os balancetes e balangos anuais;
IT — manifestar-se sobre a alienagdo e venda de bens e patriménios; | TITULGS E
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III — convocar reunides e assembléias;

IV — opinar sobre os balancos e relatérios de desenvolvimento financeiro e contébil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da Associagao.

Paragrafo tnico: O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente todo o més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 47 — Compete ao Vice-Presidente:

[ — presidir reunides e assembléias;

[T — assinar documentos relativos aos processos do Conselho Fiscal;

[T — representar o Conselho Fiscal perante o Conselho Administrativo.

Artigo 48 — Compete ao Vice-Presidente:

[ — substituir o Presidente;

II — secretariar as reunides e assembléias;

[II — manter sob sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.
Artigo 49 — Compete ao Secretdrio:

[ — acompanhar a evolug@o patrimonial;

IT — avaliar balancetes e balangos;

I1I — substituir o Vice-Presidente.

Artigo 50 — Compete ao suplente substituir o secretdrio nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 51 — O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatérios de avaliacao.



Capitulo IX — Do Processo Eletivo:

Artigo 52 — Para os cargos do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal somente
poderdo concorrer os associados fundadores e efetivos.

Artigo 53 — Os candidatos deverdo inscrever suas chapas em até 05 (cinco) dias antes
da assembléia, protocolando junto a secretaria em duas vias os respectivos nomes e
cargos.

Artigo 54 — Na Assembléia de Eleicdo os associados presentes em pleno gozo de seus
direitos escolherdo entre si um Presidente e um Secretdrio que nao estejam concorrendo

a nenhum cargo para presidir e secretariar assembléia.

Artigo 55 — Cada Chapa receberd igual tempo para apresentacdo de seus membros e
exposi¢do de seus planos de trabalho.

Artigo 56 — A votagdo serd secreta e individual, sendo vetada a votag@o por procuragao.

Artigo 57 — Os votos serdo depositados em uma urna lacrada instalada na mesa da
assembléia.

Artigo 58 — Apds o término da votagdo serd realizada a contagem e o escrutinio dos
votos, sendo que o resultado da votagdo serd anunciado na mesma assembléia.

Artigo 59 — Os membros da chapa eleita deverdo apresentar os seguintes documentos
dentro do prazo de 05 (cinco) dias corridos apés a assembléia de eleig¢do:

I — cOpia autenticada da Carteira de Identidade (RG);
IT — cépia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
III — original do comprovante de residéncia ou cépia autenticada.

Artigo 60 — A posse da chapa eleita ocorrerd 15 dias corridos apds a realizagdo da
assembléia de Elei¢do.

Artigo 61 — Eventual impugnacdo da chapa deverd ser realizada por escrito, até dois
dias corridos ap6s a assembléia e deverd ser protocolizada junto a Secretaria da
Associacio.

Artigo 62 — A solicitagdo da impugnacao serd realizada pelo Conselho Administrativo e
Fiscal ou comissao especialmente constituida para tal finalidade.

Paragrafo unico — A comissao terd o prazo de 05 dias corridos para fornecer o parecer
sobre a solicita¢do da impugnacio.

Artigo 63 — Ocorrendo a impugnacdo, serd prorrogado automaticamente o mandato da
gestdo em exercicio, até a nova assembléia de eleigdo.



Capitulo X — Da receita e Patrimonio:

Artigo 64 — Constituem receita da Associagio:

I — anuidade dos associados contribuintes;

II — doagdo e legados;

[II — resultados de prestacdo de prestacao de servigos;
IV — resultados de eventos, feiras e concursos;

V — contribuicdo de pessoas fisicas e juridicas;

VI - captagdo de incentivos e rentncias fiscais;

VII — juros e rendas bancdrias;

VIII - rendas de imdveis proprios ou de terceiros;

IX — subvengdes e auxilios da Unido, Estado, do Municipio e empresa de economia
mista;
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XIII - resultados de venda de produto.

Artigo 65 — A associac@o aplicard todas as suas rendas, seus recursos, receitas e
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutengdo e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 66 — A contratacdo de empréstimo financeiro que a Associagdo venha a contrair
de banco ou através de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre seu patriménio,
dependera da aprova¢ao do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragao.

Artigo 67 — A associagdo poderd constituir o Fundo de Desenvolvimento Institucional,
o qual serd regido por normas especificas e pelas legislagcoes pertinentes.

Artigo 68 — No caso de dissolug¢do da Associag¢do o seu patrimdénio remanescente sera
destinado e transferido a entidades congéneres, devendo, para tanto, a entidade
beneficiada estar devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS ou a uma entidade publica de mesmas finalidades, mediante deliberacio em
Assembléia Geral Extraordindria.



Capitulo XI — Dos Livros:

Artigo 69 — A associag@o manterd os seguintes livros:
I — livro de ata das assembléias e reunides;

IT - livro de presenca das assembléias e reunides;

[II — demais livros exigidos pela legislacao;

IV — demais livros exigidos pela legislacao.

Artigo 70 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas,
rubricadas e arquivadas, devendo ser vistados periodicamente pelo Conselho Fiscal.

Artigo 71 — Os livros estardo a disposicdo do ptiblico em geral que podera obter cépias
sendo vedada sua retirada.
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Artigo 72 — Os livros se encontrardo na sede da Associagdo.

Artigo 73 — A prestacdo de contas da Associag¢@o observara no minimo:

I — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

IT — a publicidade, por qualquer meio eficaz, d encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras d entidade, incluindo as
certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do
para o exame por qualquer cidadao;

III — a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentemente, se
for o caso, da aplicag@o de eventuais recursos objeto do Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV — a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera,

conforme o paragrafo tinico do art. 70 da Constitui¢io Federal.'

Capitulo XIII — Das Disposicoes Gerais:

Artigo 74 - O exercicio financeiro e fiscal da Associag¢@o coincidird com o ano civil.

Artigo 75 — Dentro das atividades da Associa¢do fica proibido qualquer tipo de
discriminagdo, quer seja de cor, raca, idade, sexo, etnia ou religido.

" CF, Art. 70, Pardgrafo tinico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica, piiblica ou privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores piblicos ou pelos quais a Unido
responda, ou que, em nome desta, assuma obrigacdes de natureza pecunidria.



Artigo 76 — Nas atividades da Associacdo fica expressamente proibida a manifestacao
politico-partiddria.

Artigo 77 — A Associagdo serd dissolvida por decisao da Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas atividades, seja por qual motivo for.

Artigo 78 — O presente estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da
maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para
esse fim.

Artigo 79 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo e
referendados pela Assembléia Geral, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Artigo 80 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela
Assembléia Geral e respectivo registro perante o Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas, devendo o Conselho Administrativo providenciar sua divulgacéo.

Xambré, 17 de margo de 2014.
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